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1. Organ prowadzacy: powiat wagrowiecki

2. Wojewodztwo/gmina/powiat: wojewddztwo wielkopolskie, powiat wagrowiecki

3. Krotka charakterystyka jednostki

Powiat wagrowiecki jest regionem o wyjatkowo urokliwej specyfice krajobrazu.

Nie brakuje tu miejsc atrakcyjnych zaréwno dla mieszkancow, jak i dla turystow. Jest jednym

z wigkszych powiatow Wielkopolski, lezacym w pdinocno-wschodniej czgsci wojewodztwa

wielkopolskiego w odlegtosci okoto 50 km od Poznania oraz okoto 70 km od Bydgoszczy.

Zajmuje powierzchnie 1040,8 km? i znajduje sic w wiekszosci w historycznym

i etnograficznym regionie Patuk, na przecieciu Szlaku Piastowskiego ze Szlakiem

Cysterskim. Rzezba terenu powiatu zostata uksztaltowana przez cofajacy si¢ lodowiec.

Zamieszkuje go niespetna 70 tysigcy mieszkancéw w siedmiu gminach: Wagrowiec, Skoki,

Gotancz, Damastawek, Miescisko, Wapno 1 w miescie Wagrowcu. Gléwng siedziba wiadz

powiatu jest miasto Wagrowiec.

Powiat wagrowiecki powstal 1 stycznia 1999 r. w wyniku reformy samorzadowe;.

Tradycje struktur powiatowych sg jednak w naszym regionie znacznie starsze. Wagrowiec byt

juz stolicg powiatu w okresie migdzywojennym, jak rowniez w czasach PRL-u, do roku 1975.

Obecnie powiat wagrowiecki jest jednym z 35 powiatow wojewodztwa wielkopolskiego.

Duzym atutem powiatu wagrowieckiego jest przyjazne $rodowisko, pigkno przyrody

I malowniczo$¢ krajobrazow. Powiat wagrowiecki mozna okres§li¢c mianem ,,zielonych phuc

Wielkopolski”, lasy bowiem zajmuja 19.813 ha, co stanowi 19,04% catej powierzchni

powiatu. Mito$nikow przyrody zachwyci rezerwat lesny ,,Degbina”, ktory utworzony zostat

w 1957 r.. Przez powiat wagrowiecki przeplywaja cztery rzeki: Welna, Nielba, Struga

Gotaniecka 1 Mata Welna. W centrum Wagrowca podziwia¢ mozna unikatowe zjawisko

hydrologiczne — skrzyzowanie drog wodnych rzek Welny i Nielby. Rzeki krzyzuja si¢

pod

katem prostym, a ich wartki nurt sprawia, ze wody tylko w niewielkim stopniu mieszajg si¢ ze

sobg.
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Na terenie powiatu znajdujg si¢ liczne kompleksy sportowe do uprawiania rdéznych
dyscyplin tj. lekkoatletyki, pitki noznej, pitki recznej. Samorzady daza do zwigkszenia
aktywnosci fizycznej swoich mieszkancow. W Wagrowcu w 2010 r. powstat nowoczesny
obiekt sportowo-rekreacyjny ,,Aquapark Wagrowiec Familijna wySPA”, wyr6zniajacy si¢
bardzo bogatym programem rekreacyjnym. Wagrowieckie wodne krolestwo jest kompleksem
wodno-rekreacyjnym, pomyslanym tak, by cata rodzina moglta w nim przyjemnie spedzié
czas, korzystajac z atrakcji wodnych.

Powiat wagrowiecki jest bardzo silnym o$rodkiem kulturalnym. Odbywa si¢ tutaj
szereg imprez istotnych dla zycia kulturalnego nie tylko regionu, Wielkopolski, ale i niemal
catego kraju. W powiecie wagrowieckim dziataja amatorskie teatry, chory, orkiestry dgte,
liczne zespoty muzyczne, artysci ludowi, sekcje tanca towarzyskiego itp. Wigkszo$¢ z nich
wielokrotnie zaznaczyta swojg obecno$¢ na arenie ogdlnopolskiej i migdzynarodowej. Bogate
zycie kulturalne w powiecie to w duzej mierze zasluga Muzeum Regionalnego w Wagrowcu,
Pafistwowej Szkoty Muzycznej w Wagrowcu, miejskich i gminnych domow kultury,
bibliotek, izb pamigci, Ogniska Pracy Pozaszkolnej oraz licznie dziatajacych organizacji
1 stowarzyszen. Warto zwroci¢ uwage zwlaszcza na muzeum, ktoére oprocz wystaw
czasowych posiada ekspozycje state dotyczace historii miasta oraz etnograficzng wystawe
,Chata rybacka”. W Wagrowcu urzeczywistnita si¢ wizja rozbudowy jednej
z najnowoczesniejszych szkot muzycznych w Polsce. To Panstwowa Szkota Muzyczna
I stopnia im. Bronistawa Zielinskiego.

W powiecie wagrowieckim funkcjonuje silnie rozwinigta struktura szkol, z bogata
oferta edukacyjng i nowoczesng baza dydaktyczng. Istnieje takze mozliwo$¢ zdobycia
wyksztatcenia wyzszego w filiach dwoch uczelni.

Zespot Szkot nr 1 w Wagrowcu nalezy do najwickszych tego typu osrodkow
edukacyjnych w wojewaddztwie wielkopolskim. Dysponuje jedna z najnowocze$niejszych baz
dydaktycznych w regionie. To szkota otwarta na potrzeby wuczniéw, bez barier
architektonicznych, dostosowana do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnosciami. Ksztalci zarowno

w szkotach dziennych jak i w systemie zaocznym.
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Bogate tradycje posiada Zespét Szkél nr 2 w Wagrowceu, ktory taczy w sobie liceum
ogolnoksztatcace, oferujac atrakcyjne profile — bezpieczenstwo publiczne oraz profil
ratowniczo-pielegniarski, a takze technikum, w ktorym prowadzi nauczanie modutowe.

Na terenie Wagrowca dziata takze | Liceum Ogolnoksztalcace, zalozone w 1872 r.
To jedna z najstarszych szkot w Wielkopolsce. Tutaj uczeszczali: pisarz Stanistaw
Przybyszewski, Zbigniew Orywat — mistrz USA w biegu na 1000 jardow, czy Artur Siodmiak
— srebrny i brazowy medalista Mistrzostw Swiata w Pitce Reczne;.

Zespél Szkél w Golanczy jest szkota skupiajaca przede wszystkim uczniow
z obszarow wiejskich powiatu wagrowieckiego. Ksztatcenie w zawodzie technik rolnik jest tu
juz wieloletnia tradycja. Szkota znajduje si¢ w czotowce rankingu zdawalnosci egzaminow
zawodowych.

Proponowane przez szkoty powiatu wagrowieckiego kierunki ksztalcenia odpowiadaja
potrzebom lokalnego rynku pracy i sa stale dostosowywane do wymogow oraz oczekiwan
pracodawcow regionu wagrowieckiego, a takze zainteresowan mtodziezy i dorostych.
Kadra pedagogiczna w jednostkach o$wiatowych stale podnosi swoje kwalifikacje,
by nadazy¢ za blyskawicznym tempem przemian wspotczesnego Swiata.

Bogata oferta edukacyjna sprawia, ze powiat wagrowiecki jest preznie rozwijajacym
si¢ osrodkiem nauki. Powiat wagrowiecki charakteryzuje piekno przyrody, bogactwo jezior
oraz lasow, wielkopolska przedsiebiorczo$¢, silny region kulturalny — Patuki, przecigcie
dwoch szlakéw turystycznych: Szlaku Piastowskiego oraz Szlaku Cysterskiego, petna
infrastruktura komunalna, dogodne warunki do inwestycji i staropolska go§cinnosc.

Od wrze$nia 2018 roku do szkét prowadzonych przez powiat wagrowiecki uczgszcza
2628 ucznidw/stuchaczy (126 oddziatow), z tego 1 764 (70 oddziatdw)
to uczniowie/stuchacze szk6t ponadgimnazjalnych  (technikum - 40 oddziatow, liceum
ogoblnoksztatcagce — 30 oddziatdéw) oraz 613 uczniow/stuchaczy szkot ponadpodstawowych
(31 oddziatow) (branzowa szkota I stopnia — 21 oddziatow, szkota specjalna przysposabiajaca
do pracy — 3 oddziatéw, szkota policealna — 7 oddziatow). W oddziatach gimnazjalnych szkot

specjalnych ksztalci si¢ 79 uczniow klas trzecich (8 oddziatow), a w szkole podstawowej
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specjalnej 172 dzieci (16 oddzialow). Ponadto 61 osob podnosi kwalifikacje w ramach
2 kurséw zawodowych.

W szkotach ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych w Wagrowcu uczy si¢ 2 102
uczniéw/stuchaczy (85 oddziatéw) oraz 20 uczniow (3 oddziaty) w Szkole Specjalnej
Przysposabiajacej do Pracy w  Specjalnym  Osrodku  Szkolno-Wychowawczym
w Wagrowcu. W Zespole Szkét w Golanczy ksztalei si¢ 216 uczniow 1 stuchaczy
(9 oddziatéw) i 61 kursantow oraz 39 uczniow (4 oddziaty) w szkotach ponadgimnazjalnych
I ponadpodstawowych w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Antoniewie.

W szkotach i placowkach prowadzonych przez powiat wagrowiecki ogotem pracuje
399 nauczycieli i wychowawcow, w tym 180 nauczycieli dyplomowanych, 116 nauczycieli
mianowanych, 83 nauczycieli kontraktowych, 16 nauczycieli stazystow i 3 nauczycieli
bez stopnia awansu.

W zwigzku ze zmianami w strukturze szkolnictwa w roku 2019 zostanie
przeprowadzona osobno rekrutacja dla absolwentéw gimnazjum oraz dla absolwentow szkot
podstawowych, wedlug odrebnych kryteriow. Uczniowie obu grup beda ubiegac si¢
o przyjecie do réznych typodw szkot.

Absolwenci Typy szkét w roku szkolnym 2019/2020

Gimnazjum 3-letnie liceum 4-letnie technikum 3-letnia branzowa
ogo6lnoksztatcace szkota I stopnia

Szkoly podstawowej | 4-letnie liceum 5-letnie technikum 3-letnia branzowa
ogo6lnoksztatcace szkota I stopnia

Uczniowie konczacy szkote podstawowa moga zostaé przyjeci do 4-letniego liceum
ogolnoksztatcacego, 5-letniego technikum lub 3-letniej branzowej szkoty I stopnia.

Absolwenci gimnazjum mogg ubiega¢ si¢ o miejsce w 3-letnim liceum
ogolnoksztatcacym, 4-letnim technikum lub w 3-letniej branzowej szkole I stopnia.

Ksztatcenie w powyzszych szkotach bedzie opieralo si¢ o rdzne podstawy
programowe, jako kontynuacja nauczania na poprzednich szczeblach edukacyjnych.

W zwiagzku z powyzszym absolwenci gimnazjéw 1 szkoét podstawowych nie beda
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przypisani do tego samego oddziatu.
Projekt planu sieci $rednich szkoét publicznych prowadzonych przez powiat
wagrowiecki od wrze$nia 2019 r.:
I Liceum Ogoélnoksztalcace im. Powstancow Wielkopolskich w Wagrowcu:
- czteroletnie liceum ogodlnoksztatcace z klasami dotychczasowego trzyletniego liceum
ogolnoksztatcacego.
Zespol Szkol nr 1 w Wagrowcu:
- Technikum im. Stanistawa Mikotajczyka w Wagrowcu:
- pigcioletnie technikum z klasami dotychczasowego czteroletniego technikum,
- Branzowa Szkota | Stopnia im. Stanistawa Mikotajczyka w Wagrowcu,
- Branzowa Szkota | Stopnia Specjalna im. Stanistawa Mikotajczyka w Wagrowcu,
- Szkota Policealna dla Mtodziezy im. Stanistawa Mikotajczyka w Wagrowcu,
- Szkota Policealna dla Dorostych im. Stanistawa Mikotajczyka w Wagrowcu,
- Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych im. Stanistawa Mikotajczyka w Wagrowcu:
- czteroletnie liceum ogo6lnoksztatcace z kKlasami dotychczasowego trzyletniego liceum
ogolnoksztatcacego.
Zespol Szkot nr 2 im. pplk. dr. Stanistawa Kulinskiego w Wagrowcu:
- II Liceum Ogo6lnoksztalcace w Wagrowcu:
- czteroletnie liceum ogolnoksztatcace z kKlasami dotychczasowego trzyletniego liceum
ogolnoksztatcacego,
- Technikum nr 2 w Wagrowcu:
- pigcioletnie technikum z klasami dotychczasowego czteroletniego technikum,
- Branzowa Szkota | Stopnia nr 2 w Wagrowcu,
- Szkota Policealna nr 2 dla Mtodziezy w Wagrowcu,
- 1l Szkota Policealna dla Dorostych w Wagrowcu,
- I Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych w Wagrowcu:

- czteroletnie liceum ogdlnoksztatcace.
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Zespot Szkol im. Karola Libelta w Golanczy:
- Liceum Ogo6lnoksztatcace w Gotanczy:
- czteroletnie liceum ogo6lnoksztalcace,
- Technikum w Gotanczy:
- pigcioletnie technikum z klasami dotychczasowego czteroletniego technikum,
- Branzowa Szkota | Stopnia w Gotanczy,
- Szkota Policealna w Gotanczy,
- Szkota Policealna dla Dorostych w Gotanczy,
- Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Gotanczy:

- czteroletnie liceum ogdlnoksztalcace.

4. Whnioski z diagnozy

Na podstawie analizy SWOT zidentyfikowane zostaly nastepujace potrzeby i problemy
oraz ich przyczyny:
- potrzeba dostosowania oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy, oczekiwan pracodawcow
i preferencji edukacyjno-zawodowych uczniow;
- potrzeba kompleksowego doradztwa zawodowego realizowanego juz na poziomie szkoty
podstawowej, przy wspotpracy z przedsigbiorcami, rzemieslnikami oraz urzedami pracy;
- potrzeba rozwijania wspotpracy pomigdzy pracodawcami a szkotami zawodowymi w celu
efektywnego ksztatcenia zawodowego dostosowanego do potrzeb rynku pracy oraz poprawy
jakosci ksztalcenia;
- konieczno$¢ efektywnego wykorzystania bazy lokalowej szkot, pozwalajaca unikngé
dwuzmianowos$ci wynikajacej z podwojnego naboru, a takze umozliwiajgcej wzbogacenie
oferty edukacyjnej zaje¢ pozalekcyjnych;
- potrzeba doskonalenia umiejetnosci i kompetencji zawodowych nauczycieli (Kursy
i szkolenia doskonalgce, studia podyplomowe) zgodnego z potrzebami ucznidw;
- Wspieranie istniejacych i moderowanie sieci wspdlpracy i samoksztatcenia nauczycieli

oraz budowanie nowych;
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- podniesienie ksztatcenia ucznidow poprzez ksztaltowanie kompetencji

kluczowych

w zakresie przedsigbiorczos$ci, porozumiewania si¢ w jezykach obcych oraz kompetencji

osobistych, spotecznych 1 w zakresie uczenia si¢.

5. Metody wykorzystane w diagnozie
- analiza dokumentow, raportow Systemu Informacji Oswiatowej, wynikow
zewnetrznych (raporty Okregowej Komisji Egzaminacyjnej), sprawozdan z real
o$wiatowych;
- wywiad z przedstawicielami lokalnych interesariuszy;

- spotkanie dialogowe z udziatem przedstawicieli roznych §rodowisk (rodzice, o

egzaminow

izacji zadan

piekunowie,

pracodawcy, przedsigbiorcy, rzemieslnicy, nauczyciele, uczniowie, dyrektorzy, kadra

zarzadzajaca).

6. Whnioski ze spotkania dialogowego

l. Dostosowanie oferty edukacyjnej do rynku pracy
Grupa respondentow Whioski i postulowane dzialania
Uczniowie - Dostosowanie oferty do potrzeb rynku pracy.

- Zaspokajanie oczekiwan edukacyjnych i preferencji zawodowych
uczniow.

- Dostosowanie sposobow doradztwa zawodowego (wigcej zajec,
rozmow, spotkan).

- Wspotpraca w zakresie promocji danego kierunku z zawodowcami,

ludzmi, ktérzy pracujg w danym zawodzie.
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Rodzice

- Oferta jest bardzo bogata, natomiast trudniej jest z nakierowaniem
uczniéw na dany kierunek deficytowy.

- Brak odpowiedniej motywacji do wtasnego rozwoju, dzieci
niepetnosprawne nie majg mozliwosci wyboru zawodu m.in. kucharz,
fryzjer.

- Brak doradztwa zawodowego na poziomie szkoty podstawowe;.

- Wycieczki do zaktadow pracy na wczesniejszych etapach: szkota
podstawowa od 6 klasy.

- Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy.

Pracodawcy

- Rozszerzenie oferty szkoty branzowej i potozenie nacisku na praktyke
pod nadzorem (dbato$¢ o jakos¢ praktyk).

- Promocja zawoddw technicznych i szkoty branzowe;.

- W liceach promowanie stazy zawodowych podczas wakacji.

- Rozszerzenie doradztwa zawodowego.

- Edukacja rodzicéw dotyczaca zawodow i preferencji dzieci.

Nauczyciele

- Gruntowna analiza rynku pracy (analiza PUP, zbieranie informacji
od pracodawcow w celu doboru profili ksztalcenia).

- Zwigkszenie liczby godzin na zajecia dodatkowe z przedmiotow
matematycznych, przyrodniczych w celu podjecia dalszego ksztatcenia
w kierunkach technicznych.

- Wickszy wachlarz wyboru zawodow.

- Doradztwo zawodowe.

Kadra zarzadzajaca

- Diagnoza potrzeb pracodawcdw, zmiany w podejsciu do ksztatcenia
zawodowego — wspolpraca z PUP.

- Ranking zawodow nadwyzkowych i deficytowych.

- Badanie preferencji zawodowych uczniéw przez doradcow
zawodowych.

- Stworzenie systemu motywacyjnego dla uczniéw, aby wybierali zawody
deficytowe.

-Analiza kierunkdw zamawianych, w tym zwigkszenie wspolpracy miedzy

uczelniami wyzszymi a szkolami $rednimi.

Biuro Projektu
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1. Efektywne wykorzystanie bazy lokalowej

Grupa respondentéw Whioski i postulowane dzialania

Uczniowie - Zagospodarowanie niewykorzystanych sal.

- Wyposazenie pracowni (m.in. pracownie chemiczne, fizyczne

oraz pracownie zawodowe).

- Realizacja projektdw unijnych, pozwalajacych na doposazenie pracowni
i bazy sportowej, jednoczesnie dajace mozliwos$¢ zwigkszenia oferty zajeé
dodatkowych dla uczniéw (po zakonczeniu projektu zajecia nadal

kontynuowane).

Rodzice - Baza lokalowa w jednym miejscu.

- Udoskonalenie pracowni w szkole (sala gimnastyczna, informatyczne,
boiska, sale przeznaczone do terapii).

- Wicksza liczba imprez integracyjnych, klasowych i ogdlnoszkolnych.

- Olimpiady, konkursy przedmiotowe sportowe migedzy szkotami.

- Lekcje w-f z uwzglednieniem w sporcie takich dyscyplin, jak: ptywalnie,
fitness, zumba, crossfit oraz innych form wspoétczesnej aktywnosci

ruchowej.

Pracodawcy - Powrdt i odtworzenie warsztatéw do bazy lokalowej.
- Tworzenie baz przedsigbiorcow chetnych do wymiany uczniow.
- Unowocze$nienie istniejacych baz i tworzenie nowych pracowni

tematycznych i przedmiotowych.

Nauczyciele - Wykorzystanie bazy pracodawcéw (zaplecze do praktyk

u pracodawcow).

- Wspotpraca migdzy szkotami (udostepnianie, uzyczanie bazy).

- Niepowielanie kierunkow ksztatcenia.

- Dofinansowanie szkot (baza lokalowa, materiaty, sprzet) jako warunek

rzeczywisty realizacji potrzeb uczniow
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Kadra zarzadzajaca

- Stworzenie pracowni przedmiotow ogolnoksztatcacych, np. biologicznej,
chemicznej, matematyczno-przyrodniczej, unowoczesnienie pracowni.

- Rozwigzanie problemu dwuzmianowosci.

- Poprawa warunkéw prowadzenia zaje¢ wychowania fizycznego

w szkotach.

- Stworzenie bazy ksztalcenia dla dzieci o specjalnych potrzebach

edukacyjnych.

I11.  Doskonalenie zawodowe nauczycieli zgodnie z potrzebami uczniéw

Grupa respondentow

Whioski i postulowane dzialania

Uczniowie

- Nauczyciele powinni uczy¢ sie, jak przekazywaé wiedzg uczniom.

- Nauczyciele powinni doskonali¢ si¢ w zakresie swojej profesji
(uczniowie widzg roznice w jakosci pracy nauczycieli uczacych jednego
i kilku przedmiotow).

- Doskonalenie w zakresie matematyki (merytoryczne) oraz umiejetnosci
przekazywania wiedzy.

- Zwigkszenie selekcji w zawodzie nauczyciela.

- Zwickszenie nadzoru pedagogicznego wobec mtodych nauczycieli.

Rodzice

- Nauczyciele praktycy powinni dawa¢ uczniom mozliwos¢ wiasnej
interpretacji na przedmiotach humanistycznych.

- Nauczyciel, jako przewodnik w poszukiwaniu kierunkéw rozwoju
ucznia.

-Kompetencje migkkie dla nauczycieli — empatia, walka ze stresem,
nauczyciel przygotowany do czynnego udziatu w lekcjach.

- Nastawienie na jako$¢ przedstawiania wiedzy, umiejetno$¢ prowadzenia
ciekawych zajec.

- Nauczyciel bardziej wszechstronny w zakresie poszukiwania wspélnych
osiagnigC.

- Nauczyciel powinien umie¢ zacheca¢ do czynnego udziatu w lekcjach.

Biuro Projektu
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Pracodawcy - Nalezy nauczy¢ nauczycieli uczy¢ uczniéw oraz radzenia sobie

w trudnych sytuacjach.

- Doskonalenie kompetencji cyfrowych.

- Doskonalenie nauczycieli w nowosciach branzowych.

- Szkolenia dla nauczycieli w firmach, w ktérych uczniowie odbywaja

praktyki.

Nauczyciele - Krotkie, rzeczowe, tematyczne kursy, dzieki ktorym nauczyciel szkoli
si¢ 1 dzigki temu moze prowadzi¢ zajgcia potrzebne uczniowi.

- Szkolenie w zakresie rozwoju umiej¢tnosci informatycznych.

Kadra zarzadzajaca - Wybor zaktadu pracy, w ktorym nauczyciel bedzie realizowat praktyki.
- Wzmocnienie kompetencji nauczycieli w zakresie pracy z uczniami

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

- Stworzenie systemu ksztalcenia nauczycieli — nacisk na umiejetno$ci

praktyczne, umiejetnos¢ przekazywania wiedzy.

IV.  Podniesienie ksztalcenia uczniow poprzez ksztaltowanie wybranych
kompetencji kluczowych

Grupa respondentow Kompetencje priorytetowe w opinii respondentéw

Uczniowie - Kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci,
inicjatywnos¢/przedsigbiorczosé.

- Kompetencje jezykowe/ porozumiewanie si¢ w jezykach obcych.

- Kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk
przyrodniczych, technologii i inzynierii / kompetencje matematyczne

i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne.
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Rodzice - Kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie uczenia si¢ / umiejgtnosé
uczenia si¢ oraz kompetencje spoteczne. Umiej¢tnos¢ radzenia sobie

ze stresem, asertywnos¢, gospodarowanie czasem wolnym. Skuteczna
komunikacja.

- Kompetencje w zakresie przedsigbiorczosci / inicjatywno$¢

i przedsigbiorczos¢. Gospodarowanie, prowadzenie i zarzadzanie
budzetem domowym - istota oszczedzania, umiejetnos¢ wypetniania
PIT6w, prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

- Kompetencje w zakresie swiadomosci i ekspresji kulturalne;.
Us$wiadamianie istoty tolerancji wobec wszelkich réznic z jednoczesnym
poszanowaniem wlasnych wartosci. Nauka poszanowania dla “inno$ci”

w kazdym zakresie.

Pracodawcy - Kompetencje w zakresie czytania i pisania / porozumiewania si¢
W jezyku ojczystym.

- Kompetencje w zarzadzaniu czasem, umiejetnosci pracy w grupie
i radzenia sobie ze stresem w pracy.

- Kompetencje naukowo- techniczne.

Nauczyciele - Kompetencje jezykowe / porozumiewanie si¢ w jezykach obcych.

- Kompetencje cyfrowe / kompetencje informatyczne.

- Kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie uczenia si¢ / umiejgtnosé
uczenia si¢ oraz kompetencje spoteczne.

- Kompetencje w zakresie przedsigbiorczosci / inicjatywnos¢

i przedsigbiorczos¢.

Kadra zarzadzajaca - Kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie uczenia si¢ / umiejgtnosé
uczenia si¢ oraz kompetencje spoteczne.

- Kompetencje w zakresie przedsigbiorczosci / inicjatywno$¢

1 przedsiebiorczose.

-Kompetencje w zakresie czytania i pisania / porozumiewania si¢

w jezyku ojczystym.
V. Inne cele proponowane przez grupy respondentow
) - Propagowanie zdrowego trybu zycia, od profilaktyki zdrowia,
Rodzice ) ) S
$wiadomosci zywieniowej po aktywnos¢ fizyczna.
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Na podstawie spotkania dialogowego udato sie sformutowaé nastepujace wnioski:

- Oferta edukacyjna szkot powiatu wagrowieckiego jest bogata, jednak nalezy poszerzyc¢ ja
w szkotach branzowych, a takze promowac¢ zawody techniczne oraz deficytowe. Wazne jest,
aby zajecia z doradztwa zawodowego odbywaly si¢ juz na szczeblu szkoly podstawowe;.

- Rozwijanie wspotpracy pomiedzy pracodawcami a szkotami zawodowymi jest niezbgdne
w celu efektywnego ksztalcenia zawodowego, dostosowanego do potrzeb rynku pracy
oraz poprawy jakosci ksztalcenia.

- Dostosowywanie oferty ksztatcenia zawodowego do potrzeb stale zmieniajacego si¢ rynku
pracy powinno odbywac si¢ takze przy wspotpracy z urzedem pracy.

- W zakresie podnoszenia jakosci ksztalcenia niezbedne jest doposazenie istniejgcych
pracowni, sukcesywne wymienianie przestarzalego sprzg¢tu, tworzenie pracowni
tematycznych oraz powr6t do zaje¢ warsztatowych w szkotach, a takze wzbogacenie oferty
zaje¢ dodatkowych, uatrakcyjnienie zajgé sportowych, organizowanie olimpiad, konkursow
czy zaje¢ integracyjnych.

- Dla osiggania dobrych efektow ksztalcenia ucznidéw niezbedne jest ciggle doskonalenie
nauczycieli. Konieczne jest doksztalcanie metodyczne nauczycieli, szczegdlnie za$
wzmocnienie kompetencji nauczycieli pracujacych z uczniami ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz kompetencji w zakresie motywowania uczniéw do nauki i solidnej pracy.
Nauczyciele powinni doskonali¢ i aktualizowa¢ rowniez swa wiedz¢ merytoryczng
oraz wiedz¢ na temat nowosci branzowych, a takze odbywac szkolenia w firmach, w ktérych
odbywaja praktyki ich uczniowie.

- Podniesienie jako$ci ksztalcenia ucznidéw powinno by¢ realizowane szczegdlnie poprzez
ksztattowanie kompetencji kluczowych w zakresie przedsigbiorczosci, w tym inicjatywnosci,
kompetencji osobistych, spotecznych i w zakresie uczenia si¢, kompetencji porozumiewania
si¢ w jezyku ojczystym i jezykach obcych oraz kompetencji matematycznych, w zakresie

nauk przyrodniczych, technologii i inzynierii.
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7. Priorytet polityki oSwiatowej jednostki samorzadu terytorialnego
Jako priorytet uznaje si¢ podniesienie jakosci ksztalcenia w powiecie wagrowieckim poprzez
wspolprace srodowiskowa. Wypracowanie kluczowych dziatan z zakresu powiatowej oswiaty
powinno opiera¢ si¢ 0 proces diagnozowania stanu oswiaty oraz planowania strategicznego
przy wspotpracy ze srodowiskiem lokalnych interesariuszy. Zaproszenie przedstawicieli grup
spotecznosci szkolnej do wspottworzenia planu strategicznego, aktywnego udzial w tym
procesie, wzajemnej wymiany wiedzy i doswiadczen pozwoli rowniez pozyskac sojusznikow
w realizacji wypracowanych dzialan i zadan oraz podniesie skutecznosci planowanych

oddziatywan.

8. Cele strategiczne (glowne) oraz cele operacyjne (szczegolowe)
Cel gtowny:

Dostosowanie organizacji szk6t do reformy systemu o§wiaty.

Cele szczegdlowe:

1. Dostosowanie oferty edukacyjnej do rynku pracy.

2. Efektywne wykorzystanie bazy lokalowe;j.

3. Doskonalenie zawodowe nauczycieli zgodnie z potrzebami ucznidw.

4. Podniesienie jakosci ksztalcenia ucznidow poprzez ksztaltowanie wybranych

kompetencji kluczowych.

9. Wskazniki okreslajace osiagniecie zalozonych celow

- liczba wuczniéw ksztalconych zawodowo (we wszystkich kierunkach) w stosunku

do zapotrzebowania rynku pracy,

- liczba uczniéw z naboru w stosunku do zapotrzebowania rynku pracy,

- liczba oddzialéw w stosunku do liczby pomieszczen,
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- liczba uczniéw uczestniczacych w zajeciach pozalekcyjnych w stosunku do ogolnej liczby
uczniow,

- frekwencja na zaje¢ciach dodatkowych,

- % doposazenia pracowni ksztalcenia zawodowego w stosunku do catej bazy ksztalcenia

zawodowego,

- % doposazenia sal dydaktycznych i pracowni przedmiotowych w stosunku do calej bazy

i infrastruktury ksztalceni,.
- liczba nauczycieli przeszkolonych zgodnie z potrzebami uczniow,

- liczba dyrektorow / nauczycieli uczestniczacych w sieciach wspotpracy / szkoleniach
w stosunku do liczby dyrektorow / nauczycieli pracujacych w jednostkach o$wiatowych

powiatu.

10. Zaplanowane zadania i dzialania (sposob realizacji, osoba odpowiedzialna,

terminy) wykorzystanie istniejacych zasobOow kadrowych, organizacyjnych
I infrastrukturalnych

Zadanie 1.

Diagnoza specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci i miodziezy.

Osoba odpowiedzialna

Dyrektor szkoty / placowki, przewodniczacy zespotu specjalistow.

Termin

Poczatek roku szkolnego oraz - w miare¢ potrzeb - podczas biezacej pracy z uczniem.

Zadanie 2.

Zbadanie uzdolnien i zainteresowan uczniow w celu dostosowania oferty zaje¢ dodatkowych.

Osoba odpowiedzialna
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Dyrektor szkoty / placowki, przewodniczacy zespotu specjalistow.
Termin

Poczatek roku szkolnego oraz - w miarg potrzeb - podczas biezacej pracy z uczniem.

Zadanie 3.

Badanie preferencji edukacyjnych i zawodowych absolwentéw szkot nizszego szczebla.
Osoba odpowiedzialna

Organ prowadzacy.

Termin

Styczen — marzec kazdego roku szkolnego.

Zadanie 4.

Przygotowanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli zgodnego z potrzebami ucznidw,
w tym uwzgledniajacego doskonalenie w zakresie podnoszenia jakosci ksztalcenia
kompetencji kluczowych, a takze metodyki nauczania.

Osoba odpowiedzialna

Dyrektor szkoty / placowki.

Termin

Pazdziernik — grudzien roku poprzedzajacego rok budzetowy.

Zadanie 5.

Przygotowanie planu wsparcia szkot w ramach sieci wspoélpracy, z uwzglednieniem
specjalistycznej pomocy dla dyrektoréw szkot i placowek oswiatowych.

Osoba odpowiedzialna

Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Wagrowcu.

Termin

Pazdziernik — grudzien roku poprzedzajacego rok budzetowy.
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Zadanie 6.

Organizacja spotkania opiekunow praktyk, nauczycieli ksztalcenia

zawodowego

z pracodawcami, rzemieslnikami oraz przedstawicielami Urzgdu pracy (rowniez w ramach

sieci wspotpracy) w celu ustalenia kierunkéw ksztalcenia zawodowego 1 podniesienia

efektywnosci realizacji praktyk zawodowych.

Osoba odpowiedzialna

Dyrektorzy szkot ksztalcenia zawodowego, Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

w Wagrowcu (w ramach sieci wspotpracy).

Termin

Pazdziernik — listopad, marzec — maj kazdego roku szkolnego.

Zadanie 7.

Przygotowanie oferty edukacyjnej szkot i placowek o§wiatowych prowadzonych przez powiat

wagrowiecki, dostosowanej do potrzeb rynku pracy i preferencji edukacyjno-zawodowych

uczniow.

Osoba odpowiedzialna

Dyrektorzy szkoét 1 placowek oswiatowych, organ prowadzacy.

Termin

Pazdziernik — marzec roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, dla ktérego sporzadza si¢

oferte.

Zadanie 8.

Przeprowadzenie spotkan dla uczniow (kazdej ze szkét) z pracodawcami, absolwentami,

ciekawymi ludzmi.

Osoba odpowiedzialna

Dyrektorzy szkot 1 placowek o$wiatowych.
Termin

Caty rok szkolny.
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Zadanie 9.

Przygotowanie planu doposazenia sal dydaktycznych, wyposazenia  pracowni
przedmiotowych i zawodowych na lata 2019-2021.

Osoba odpowiedzialna

Dyrektorzy szkot 1 placowek o§wiatowych, organ prowadzacy.

Termin

Pierwsza potowa roku budzetowego 2018 oraz zgodnie z biezacg analiza potrzeb.

Zadanie 10.

Pozyskanie §rodkow finansowych na realizacj¢ przyjetych zadan.

Osoba odpowiedzialna

Organ prowadzacy, dyrektorzy szkot i placowek o§wiatowych.

Termin

Pazdziernik — grudzien roku poprzedzajacego rok budzetowy oraz w trakcie roku,

z uwzglednieniem potrzeb biezacych.

11. Finansowanie poszczegolnych zadan

- Budzet powiatu, budzety szkoét (m.in. srodki na doposazenie pracowni, doskonalenie
i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli);

- Srodki zewnetrzne (projekty rzadowe, unijne, sponsorzy)
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12. Harmonogram wdrozenia planu
L.p. Dzialania Sposoéb realizacji Wykonawcy | Czas na
realizacje

1. Opracowanie koncepcji | Przygotowanie materiatu informacyjnego | wydziat wlasciwy 27-

i programu spotkania. na spotkanie robocze z dyrektorami. ds. o$wiaty 28.08.2018

2. Spotkanie robocze z Podczas narady z  dyrektorami - wicestarosta, 29.08.2018

dyrektorami omowienie  przygotowania  koncepcji, | wydzial wlasciwy
ustalenie  listy  zaproszonych  gosci, ds. o$wiaty
prelegentow.

3. Spotkanie dialogowe Spotkanie z  przedstawicielami  grup wicestarosta, 02.10.2018
srodowiska lokalnego (uczniowie, rodzice, | wydzial wlasciwy
pracodawcy, kadra zarzadzajaca). ds. oswiaty

4, Opracowywanie planu | Opracowywanie planu, ktoéry zawieraé wicestarosta, wrzesien-
bedzie dziatania, ktore maja zosta¢ | wydzial wlasciwy | pazdziernik
wykonane w celu wprowadzenia w zycie ds. o$wiaty 2018
strategii.

5. Przyjecie planu Opracowany projekt planu strategicznego, | zarzad powiatu 11.10.2018
uwzgledniajacego rozwoj szkot | wagrowieckiego
i kompetencji  kluczowych  uczniéw
przedstawiony zostanie cztonkom zarzadu
powiatu wagrowieckiego.

6. Publikacja planu Opracowany projekt planu strategicznego, | wydziat wlasciwy | Pazdziernik
uwzgledniajacego rozwoj szkot ds. oswiaty 2018
i kompetencji  kluczowych  ucznidw
zamieszczony  zostanie  na  stronie
internetowej oraz w biuletynie informacji
publicznej.

7. Wdrozenie planu Po zatwierdzeniu przez zarzad powiatu szkoty, 2019-2021
wagrowieckiego planu  strategicznego, | wydzial wiasciwy
uwzgledniajacego rozwoj szkot ds. o$wiaty
i kompetencji  kluczowych  uczniéw
wprowadzenie go do szkot.

8. Monitorowanie Kontrola efektywno$ci wdrozonego planu dyrektorzy, Corocznie,
strategicznego uwzgledniajacego rozwoj | wydziat whasciwy zgodnie z
szkot 1 kompetencji kluczowych uczniow. ds. o$wiaty harmonogra

mem
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13. Sposob upowszechniania informacji na temat planu i jego realizacji

Opracowany projekt planu strategicznego, uwzgledniajacy rozwoj szkot i kompetencji

kluczowych ucznidw, przedstawiony zostanie cztonkom zarzadu powiatu wagrowieckiego,

zamieszony na stronie internetowej powiatu wagrowieckiego lub w Biuletynie Informacji

Publicznej, a takze przestany do jednostek o$wiatowych prowadzonych przez powiat

wagrowiecki.

14. Metody monitorowania realizacji

- Biezaca analiza dziatan ze strony dyrektorow szkot i placowek oraz organu prowadzacego.

- Analiza organizacji szk6t 1 placowek oswiatowych.

- Analiza naboru do szko6t prowadzonych przez powiat wagrowiecki.

- Analiza na etapie przygotowawczym planu doskonalenia zawodowego oraz sprawozdania

Z jego wykorzystania.

- Porébwnanie wynikow egzamindéw zewnetrznych szkot w powiecie wagrowieckim.

- Badania ankietowe po zrealizowaniu danego zadania.

- Analiza realizacji praktyk zawodowych u pracodawcéw na podstawie dokumentacji

oraz ankiet i wywiaddw z uczniami i pracodawcami.

- Sprawozdania szkot/placowek (m.in. System Informacji Oswiatowe;).
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15. Kryteria oceny sukcesu
- Udziat, co najmniej 65% kadry kierowniczej w spotkaniach (sieciach wspolpracy)
w zakresie rozbudowy warsztatu (wiedzy, metod, sposobow) w celu poprawy efektywnosci
ksztatcenia kompetencji kluczowych;
- udziat, co najmniej 70% kadry kierowniczej szkot ksztalcenia zawodowego w spotkaniach
(sieciach wspolpracy) w zakresie kierunkow ksztalcenia zawodowego 1 podniesienia
efektywnosci realizacji praktyk zawodowych;
- przeprowadzenie, co najmniej 1 spotkania w ciaggu roku szkolnego z opiekunami praktyk,
nauczycielami ksztalcenia zawodowego z pracodawcami, rzemies$lnikami
oraz przedstawicielami urzedu pracy (rowniez w ramach sieci wspolpracy) w celu ustalenia
kierunkéw ksztalcenia zawodowego 1 podniesienia efektywnosci realizacji praktyk
zawodowych;
- przeprowadzenie, co najmniej 3 spotkan dla uczniow (w kazdej ze szkot) z pracodawcami,
absolwentami lub ciekawymi ludzmi;
- osiagniecie sredniej wojewoddztwa z egzaminow zewnetrznych (matura, egzamin
zawodowy), przy dopuszczalnym odchyleniu standardowym = 3,5 %;
- dokonanie w kazdym roku szkolnym przez wszystkich dyrektorow szkot i placowek
o$wiatowych analizy specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci i mtodziezy;
- przygotowanie w kazdym roku szkolnym przez wszystkich dyrektorow szkot i placowek
oswiatowych planu doskonalenia zawodowego nauczycieli zgodnego z potrzebami ucznidw;
- doposazenie/wyposazenie, co najmniej 1 sali dydaktycznej, pracowni przedmiotowej

lub zawodowej we wszystkich szkotach/placowkach w kazdym roku budzetowym.
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16. Zidentyfikowane obszary ryzyka realizacji planu i zalozone dzialania w zakresie

ich minimalizowania

Obszar ryzyka

Dzialanie minimalizujace ryzyko

Zalozone efekty

Brak zaangazowania
dyrektorow szkot/placdwek
we wdrazanie planu
strategicznego rozwoju o$wiaty

w latach 2019-2021

odpowiednia motywacja ze strony organu
prowadzacego, m.in. poprzez zachecenie
do podjecia dziatan projektowych,
uswiadomienie wptywu jako$ci ksztalcenia
na dobre funkcjonowanie szkét/placéwek
oraz wskazanie §ciezek rozwoju

zawodowego ucznidw i nauczycieli

poprawa jakosci pracy i nauki

Brak $rodkow finansowych

sigganie po srodki zewnetrzne (projektowe
i sponsoring), efektywniejsze, planowe

zarzadzanie finansami

lepsza kondycja finansowa
szkoty placowki
oraz realizacja zadan

projektowych

Opor czgsci nauczycieli wobec

proponowanych zmian

wyjasnianie problemu, szkolenie,
motywowanie poprzez system dodatkow
motywacyjnych oraz motywowania
pozafinansowego, udziat w realizacji planu
jako bardzo wazny element oceny pracy

nauczyciela

zaangazowanie nauczycieli
w realizacje projektu,
podniesienie motywacji
nauczycieli oraz zadowolenia

z wykonywanej pracy

Niedostateczne wsparcie
przez instytucje do tego
powotane (osrodki doskonalenia
nauczycieli, poradnie
psychologiczno-pedagogiczne,
biblioteki pedagogiczne)

Scista wspotpraca wydziatu wiasciwego
ds. o$wiaty z instytucjami, monitorowanie

przebiegu procesu

duze zaangazowanie placowek
wspierajacych nauczycieli,

realizacja wspolnych dziatan,

wspotpraca w ramach systemu

wspomagania szko6t
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Nieefektywna praktyczna nauka
zawodu (realizowane rowniez

w formie praktyk zawodowych)

nawigzanie wspotpracy z pracodawcami, dobrze wykwalifikowani
u ktorych uczniowie beda realizowad absolwenci szkoét ksztatcenia
praktyki zawodowe; dbato$¢ o wlasciwg - zawodowego, przygotowani

zgodna z podstawg programowa organizacje do potrzeb rynku pracy

tychze praktyk i zatrudnianie instruktoréw
o wysokich kwalifikacjach, ktorzy
poprowadzg zaj¢cia; wyposazenie stanowisk
zgodne z wymaganiami podstawy
programowej i standardami rynku pracy

17. Wlaczanie roznych interesariuszy na kazdym etapie realizacji planu

strategicznego rozwoju oSwiaty powiatu wagrowieckiego w latach 2019/2021

Interesariusze

Formy wlaczenia w realizacje¢ planu

Dyrektorzy szkét powiatowych

zaangazowanie  dyrektorow do  projektu, poprzez = zobowigzanie
do realizacji zadan z zakresu prac zwigzanych z wdrozeniem procesowego
wspomagania  (dokonanie = diagnozy, organizacja spotkan, udziat
w  szkoleniach, organizacja i przeszkolenie podlegtych nauczycieli,
opracowanie zapotrzebowania na sprzet i §rodki dydaktyczne, wypracowanie
nowego modelu realizacji praktyk zawodowych),

motywowanie nauczycieli i nadzorowanie procesu wspomagania;

Dyrektorzy szkot réznego
szczebla

umowa ustna dotyczaca organizacji spotkan, konferencji metodycznych
celem wymiany do$wiadczen w zakresie podnoszenia kompetencji
kluczowych (ciggtos¢ i ujednolicenie form, metod oraz korelacja tresci
W nauczaniu matematyki, jezyka angielskiego i informatyki na réznych

poziomach edukacyjnych);

Ciekawi ludzie — zawodowcy,
absolwenci szkot, lokalni
pracodawcy i inne osoby, ktore

odniosty sukces zawodowy

dzielenie si¢ do§wiadczeniem z mtodziezg i ich rodzicami,

Pracodawcy, przedsigbiorcy,

rzemieslnicy

doradztwo (udziat w spotkaniach dialogowych, konsultacjach), organizacja

praktyk, szkolen, udziat w spotkaniach z mtodzieza;
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MINISTERSTWO : s
Fundus?—ek, EDUKACJ] Unia Europejska
Eu ropejskie NARODOWEJ Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj =

Projekt wspoffinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

MARSZALEK WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO
MAREK WOZNIAK

Projekt jest realizowany pod Patronatem Honorowym Marszatka Wojewédztwa Wielkopolskiego

Przedstawiciele powiatowych | wspotpraca w zakresie propagowania ksztatcenia zawodowego;
jednostek samorzadu

terytorialnego

Rodzice/opiekunowie prawni | przekazywanie informacji zwrotnej na temat jakosci ksztatcenia oraz poziomu
satysfakcji z osiagni¢¢ ich dzieci, motywacja grona pedagogicznego i dyrekcji
do systematycznego rozwoju (udziat w spotkaniach dialogowych,

konsultacjach);

Lokalne instytucje wspOtpraca w ramach systemu wspomagania szkot;
Samorzad udzial w procesie tworzenia i rozwijania systemu wspomagania szkot;
Poradnia Psychologiczno- udzial w procesie aktywnego wspierania szkot i nauczycieli;

Pedagogiczna

Biblioteki Pedagogicznej udzial w procesie aktywnego wspierania szkot i nauczycieli;

Komisja wlasciwa ds. o§wiaty | analiza sprawozdan i raportow.

powiatu wagrowieckiego

Zespol realizujacy projekt:
Michat Piechocki

Ewelina Szulc

Anna Michalska-Nowak
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